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1 SAMENVATTING

Met onderliggend beleidsplan presenteren wij een nieuwe visie op maatschappelijke onder-
steuning. Uitgangspunt is de verantwoordelijke burger die zelf regie voert over zijn leven en
een gemeente die dit stimuleert. Niet zorgen voor, maar zorgen dat. De nieuwe visie op maat-
schappelijke ondersteuning vraagt om een omslag in denken en doen. Om deze omslag te
bewerkstelligen is er een andere aanpak en werkwijze nodig. We zullen daarom vernieuwingen
doorvoeren om meer efficiéntie en doelmatigheid te realiseren binnen de beschikbare
middelen.

2 VOORGESCHIEDENIS

Elke vier jaar wordt een beleidsplan voor maatschappelijke ondersteuning opgesteld. Het
college van B&W werkt daartoe binnen de door uw raad gestelde kaders eén of meer (deel-)
beleidsplannen uit over het te voeren beleid. Dit beleidsplan volgt het Wmo-beleidsplan 2008-
2011: ‘Meedoen in Hof van Twente' op.

3 WETTELIJKE GRONDSLAG
Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo)

4 INHOUD VOORSTEL

4.A Wat willen we bereiken?

Gemeenten worden vanaf 2015 verantwoordelijk voor de activiteiten op het gebied van onder-
steuning, begeleiding en verzorging. Daarmee is geen sprake meer van een verzekerd recht
op ondersteuning, begeleiding en verzorging, zoals dat onder de AWBZ was, maar gaat dit
vallen onder het compensatiebeginsel van de Wmo.

Gemeenten krijgen een ruime beleidsvrijheid om lokaal beter maatwerk te leveren. Het advies
van de overheid is om nadruk te leggen op preventie en zorg in de eerste lijn. In deze beleids-
notitie presenteren wij twee uitgangspunten waarmee wij dit inhoud willen geven. Het geeft aan
hoe wij denken goede ondersteuning en zorg te bieden aan de burgers die dat nodig hebben
en het zelf niet kunnen organiseren en anderzijds om de Wmo betaalbaar te houden.



4.B Wat gaan we ervoor doen?

Om onze visie te bewerkstelligen hebben wij vijf programmalijnen neergezet. In de vijf
programmalijnen worden handvatten gegeven die in de verschillende beleidskaders en
beleidsnotities verder uitgewerkt moeten worden. Alle programmalijnen zijn inhoudelijk geént
op een tweetal uitgangspunten. Te weten: de verantwoordelijkheidsladder en aanbod zo laag
mogelijk in de lijn. Daarnaast vertegenwoordigt elk programmalijn één centraal thema waarin
een transformatie op gang moet komen om de gewenste doelstelling te halen.

De volgende vijf programmalijnen zijn richtinggevend voor de veranderingen die komende vier
jaar in Hof van Twente worden uitgewerkt.

Gebruik maken van de eigen kracht en eigen verantwoordelijkheid.

Zelfredzaamheid versterken.

Versterking maatschappelijke (welzijns)voorzieningen.

Aandacht voor speciale doelgroepen.

Eenvoudige regelgeving, betere dienstverlening.
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4.C Wat mag het kosten?

Het nieuwe kabinet wil met de overheveling van de AWBZ naar de Wmo een bezuiniging
inboeken van € 1,6 miljard. Het is zeer de vraag of het resterende budget toereikend is om de
verkregen activiteiten op het brede terrein van ondersteuning, begeleiding en verzorging uit te
kunnen voeren. De verwachting is dat door de maatregel een groter beroep wordt gedaan op
de gemeentelijke voorzieningen van: welzijn, gezondheid en wonen. De bezuiniging is zo fors
dat die niet alleen is te behalen door 'efficiencyverhoging' of 'meer eigen verantwoordelijkheid
van burgers'. Wij zullen dan ook doen wat nodig is, niet wat wenselijk is.

Met de presentatie van de kadernota 2013 is een schets gemaakt van de financiéle situatie
van Hof van twente voor de nieuwe begroting. Hierin wordt aangegeven dat de uitkering uit het
gemeentefonds voor de jaren 2014 en volgende nog een onzekere factor vormt, waarvan de
gevolgen niet te kwantificeren zijn.

4.D Wat is het risico?

Het kabinet VVD-PvdA gaat verder op de ingeslagen weg: meer taken bij de gemeente, met
meer verantwoordelijkheid voor de burger. Het nieuwe kabinet presenteerde op 29 oktober
2012 het regeerakkoord ‘Bruggen slaan’. Op het sociale domein - Wmo, Wsw, jeugdzorg -
wordt een aantal forse wijzigingen doorgevoerd.

Gemeenten worden vanaf 2015 verantwoordelijk voor de activiteiten op het brede terrein van
ondersteuning, begeleiding en verzorging. Daarmee is geen sprake meer van verzekerd recht
op ondersteuning, begeleiding en verzorging, maar gaat dit vallen onder het compensatie-
beginsel van de Wmo.

* De verwachting is dat door de maatregel een groter beroep wordt gedaan op de gemeente-
lijke voorzieningen van: welzijn, gezondheid en wonen,

* Voor burgers wordt een zwaar accent gelegd op de eigen kracht en zelfredzaamheid.

* De bezuiniging is zo fors dat die niet alleen is te behalen door 'efficiencyverhoging' of 'meer
eigen verantwoordelijkheid van burgers'. Wij zullen dan ook doen wat nodig is, niet wat
wenselijk is.

4.E Hoe Zziet de vervolgprocedure er uit?

Jaarlijks vindt er een cyclus van evaluatie en eventuele bijstelling van de uitvoering van de
programmaplannen (zie hoofdstuk 5 uit het Wmo-beleidsplan) plaats:
December Opstellen van het jaarlijkse wmo-activiteitenplan

Januari Advisering van Wmo-raad + vaststellen Wmo-activiteitenplan door College
April/mei Klanttevredenheidsonderzoek middels benchmark Wmo

Juni Horizontale verantwoording aan de overheid middels de benchmark Wmao
Juli Tussentijdse evaluatie met de Wmo-raad

Sept./okt. Jaarverslag Wmo ter kennisgeving aan de raad



.

Bij de evaluatie kijken we of we de voorgenomen acties uitgevoerd hebben en of we de te
behalen resultaten hebben gehaald. In een aantal gevallen zal het desondanks lastig blijken
om de resultaten te meten. Het blijft zoeken naar de beste manier om de gewenste resultaten
met elkaar te behalen. Indien nodig vindt gedurende de planperiode een evaluatie en bijstelling
van het plan plaats. We verwachten dat dit nodig is, gezien alle ontwikkelingen die op ons
afkomen.

5 COMMUNICATIE

Dit beleidsplan is binnen de afdeling MO en afdeling WIZ intensief besproken. Vooruitlopend
op de vaststelling van dit Wmo-beleidsplan zijn andere beleidstukken reeds geént op de
inhoud van dit plan. Het betreft het Beleidskader Welzijn 2014-2017 Richting voor het
uitvoeringsprogramma (vastgesteld in mei 2012) en de beleidsnotities Sport, Cultuur, zorg en
Jeugd (vastgesteld in november 2012). Daarnaast is ook de Verordening maatschappelijke
ondersteuning (vastgesteld in juni 2012) geént op de uitgangspunten uit dit Wmo-beleidsplan.

De vormgeving van het Wmo-beleidsplan is in 2012 frequent met een delegatie van de Wmo-
raad behandeld. Inhoudelijke aspecten uit dit plan zijn in de directe contacten met maatschap-
pelijke organisaties, vrijwilligers- en mantelzorgorganisaties etc. besproken. In november 2012
hebben we het Wmo-beleidsplan in zijn totaliteit bij de Wmo-raad neergelegd. De reactie op dit
beleidsplan ligt voor u ter inzage.
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