
   

Motie                  M10  

 Onderwerp Personele bezetting en benchmark 
 
Datum 11 juli 2023 
  
  
Registratienummer  

   
   

 

   
 

 
De raad van de gemeente Hof van Twente in vergadering bijeen op 11 juli 2023 
gelet op artikel 34 van het Reglement van Orde voor de vergaderingen van de 
gemeenteraad; 
 
gehoord de beraadslagingen, 
 
In overweging nemende dat: 
 
• De Raad recent, onder andere in de themanotities, is geconfronteerd met forse 

uitbreiding van de personeelssterkte; 
• Het technisch beraad van 2 mei over de personele bezetting nog te weinig inzicht 

geeft in de personeelsbezetting per beleidsveld in vergelijking tot andere gemeenten; 
• De Raad onder andere op het onderwerp Handhaving veelvuldig en gedurende een 

lange periode heeft geïnformeerd naar de personeelssituatie en daarbij te horen 
kreeg dat de personeelssterkte op sterkte was, terwijl er nu op basis van een extern 
onderzoek een forse uitbreiding moet plaatsvinden; 

• De Raad regelmatig te horen krijgt dat wensen van de Raad niet gehonoreerd 
kunnen worden wegens een tekort aan personeel; 

 
Verzoekt het College om: 
• Inzichtelijk te maken hoe de personeelsopbouw en trends daarin, het liefst per 

beleidsveld, van onze gemeente er uit ziet, 
• Deze gegevens te benchmarken met vergelijkbare gemeenten, 
• Deze resultaten binnen 6 maanden beschikbaar te stellen aan de raad. 
 
 
en gaat over tot de orde van de dag. 
Ingediend door: 
 
F. Rijkens  
 
PvdA 
 
Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad van de gemeente 
Hof van Twente d.d. 11 juli 2023 
 
De raad van Hof van Twente,  
De griffier,  de voorzitter, 
 
 
mr. A. Venema  drs. H.A.M.  Nauta-van Moorsel MPM 


