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Doel 
Ter informatie 
 
Aanleiding 
In 2023 hebben wij, mede naar aanleiding van het VN-verdrag inzake de rechten van 
personen met een handicap, gewerkt aan de Lokale Inclusie Agenda (LIA) 2023/ 2024. 
Hierover bent u op 14 maart 2023 door middel van een raadsbrief geïnformeerd. Het VN-
verdrag benadrukt het belang van gelijke rechten en kansen voor mensen met een 
beperking. Met de LIA willen wij als gemeente actief invulling geven aan deze belangrijke 
opdracht. 
 
Om de ontwikkeling en uitvoering van de LIA te versterken, is destijds de Klankbordgroep 
Toegankelijkheid opgericht. Deze betrokken groep heeft bijgedragen aan zichtbare stappen 
op het gebied van inclusie en toegankelijkheid binnen onze gemeente. U heeft hierover 
kunnen lezen in de raadsbrief "Resultaten en ontwikkelingen klankbordgroep toegankelijk-
heid" van 21 oktober 2024. 
 
Hoewel de eerste LIA belangrijke initiatieven heeft voortgebracht, hebben wij geconcludeerd 
dat deze nog niet volledig aansluit bij onze ambitie: ‘Iedereen doet mee!’. Wij streven naar 
een gemeente waarin alle inwoners, ongeacht beperkingen of achtergrond, volwaardig 
kunnen deelnemen aan het maatschappelijk leven. Deze ambitie vraagt om een vernieuwde 
en versterkte aanpak. 
 
Daarom zetten wij nu de stap naar een herziene LIA. De nieuwe agenda zal zich richten op 
thema’s zoals toegankelijkheid, participatie, diversiteit en gelijkheid. 
 
Wij geloven dat een inclusieve gemeente alleen mogelijk is als iedereen meetelt en meedoet. 
Deze ambitie staat centraal in onze aanpak. Samen met inwoners en professionals willen wij 
ambities/ veranderingen realiseren die bijdragen aan een samenleving waarin iedereen 
welkom is en zich thuis voelt. 
 
Inhoudelijke boodschap 
Bij het ontwikkelen van onze LIA willen wij iedereen de mogelijkheid geven om mee te 
denken. Daarom kiezen wij ervoor om verschillende belanghebbenden te raadplegen. Ook 
zullen wij de klankbordgroep toegankelijkheid inzetten om samen te sparren over de richting 
en de resultaten die we hebben verzameld. 
 
Hieronder volgt de planning voor de komende periode:  
 
Februari en maart 
 Brainstormsessie klankbordgroep toegankelijkheid voor LIA 
 Interne interviews met diverse ambtelijke medewerkers kris kras door de organisatie over 

de LIA. 
 Inloopbijeenkomst (middag en avond) voor inwoners en professionals over de LIA 



 
April en mei 
 Verzamelde input bundelen en beginnen met schrijven LIA  
 Terugkoppeling eerste resultaten aan de klankbordgroep toegankelijkheid 
 
Juni en juli 
 College informeren over voortgang en ontwikkelingen betreffende LIA 
 Themasessie met de raad over de reikwijdte en het ambitieniveau van de LIA. Na afloop 

van de themasessie kunnen fracties schriftelijk input aanleveren. 
 Input raad verwerken in de LIA 
 Terugkoppeling informatie van de raad aan de klankbordgroep toegankelijkheid 
 Terugkoppeling van input LIA aan inwoners en professional 
 
Dinsdag 26 augustus 
 Vaststelling LIA in college. De gemeenteraad wordt hierover geïnformeerd door middel 

van een raadsbrief.  
 
Conclusie 
Met deze raadsbrief hebben wij u geïnformeerd over het proces dat leidt tot de totstand-
koming van de LIA.  
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