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NIEUWSBRIEF Januari 2025 

We 
kunnen 

aan 
het werk!!! 

Oprichtingsvergadering 
installeert het bestuur! 

Nadat 
op 

11 december 2024 een 

voorlopig 
bestuur heeft 

opgeleverd, zijn 
er 

spijkers 
met 

koppen geslagen. 
Dat heeft 

geresulteerd 

dat 
er 

precies 
een 

maand 
later een definitief 

bestuur is 
geïnstalleerd 

en nu echt van 
start 

is 
gegaan! 

EN 
zal 

de 
voorzittersrol 

op 
zich 

nemen. 

Waarbij (GN 
«'s 

secretaris 
/ penningmeester zal 

gaan fungeren 

en 

BN NN 
ge 

ro! als 
algemeen 

lid 

krijgt 
toebedeeld. 

NN NN 
heeft al veel 

bestuurlijke ervaring 
vanuit 

zijn 
rol als 

bestuurslid 
bij 

de 
“Doven- en slecht horende EHBO 

vereniging.” 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

VNEZ 

We 
hebben inmiddels ook 

contact 

gezocht 

met de 
projectgroep Veldnorm Evenementenzorg 

en met 

Ambulancezorg 
Nederland. 

Dat we de VEZN 

onderschrijven spreekt 

voor 
zich. 

Naar de 
politiek 

inzake 
“Schijnzelfstandigheid 

van de EHBO- 
/ 
EEHV'er” 

In 2016 
werd met de Wet 

deregulering beoordeling 
arbeidsrelaties 

(Wet DBA) 
de 

Verklaring 

Arbeidsrelatie 
(VAR) afgeschaft. 

Deze was 

oorspronkelijk 
bedoeld om 

duidelijker 
te maken 

wanneer 

sprake 
is 

van 

schijnzelfstandigheid. 
Al met al is het 

er 
niet beter 

op geworden. Qua 

duidelijkheid 
dan. 

De EHBO EEHV branche werkt veel met ZZP'ers. Echter vaak hebben 
bijvoorbeeld 

festivalmedewerkers of 
beveiligers 

ook een 
EHBO diploma. 

Dan 

zegt 

de 

wetgever: “Zij zijn 

gewoon 

in dienst 
Waarom jij 

als 
ZZP-EHBO'er 

dan niet? 

Nog 

een voorbeeld: 
De 

ZZP- 

EHBO’er draagt kleding 
van 

zijn opdrachtgever. 
Dit is 

noodzakelijk 
voor de zichtbaarheid 

bij 

het 
publiek. Volgens 

de Wet 
DBA 

zou dit kunnen duiden 

op 
schijnzelfstandigheid. 

“Diploma-woud” 

Hoewel vele 
diploma’s 

en certificaten 

qua 

inhoud en niveau 
(nagenoeg) vergelijkbaar zijn, 

lijkt 
het 

wederzijds 
erkennen door zowel EHBO 

koepels 
als commercieel 

organisaties 
“not 

done”. 
Wederzijdse erkenningen 

en 

stroomlijnen 
van 

certificering 
en 

diplomering 
verdient 

echt de aandacht. Hoewel de overheid het liefst dat “de markt” zelf deze 
problemen oplost, 

moet geconstateerd 
worden dan dit niet of 

nauwelijks gebeurd. 

Voor het aankaarten van 
dergelijke problemen bij 

de minister is een brief in 
voorbereiding. 

Mochten er meer 

punten zijn 
die EHBO’er 

graag 
genoemd zien, 

dan kunnen 
zij 

dit 
bij 

het 

secretariaat kenbaar maken. 

Telefoon: 

MN. 
E-mailadres: 

beroepsverenigingehv@gmail.com 

facebook.com/BVEHV 

(geanonimiseerd)
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EHBO-ers 
met 

een 

beperking 

Er is 
ook 

interesse 
getoond 

door de 
vereniging 

van dove 
EHBO-ers, zelfs zoveel 

interesse dat 

de voorzitter nu 

participeert 
in onze nieuwe 

vereniging. Wij verwelkomen 
natuurlijk 

de dove 

leden of leden 
met een andere 

beperking. 

Een nieuw 
gezicht!…. 

Ook 
op 

de Sociale Media 

We hebben nu een 

eigen 
Facebook 

pagina. Kijk 
maar eens 

op 
facebook.com/BVEHV daar 

hebben we ons bekend 
gemaakt 

en 
vindt 

alle relevante- en actuele informatie. Ook 
zijn 

we 

te 
bereiken 

via ons nieuwe 
E-mailadres: 

beroepsverenigingehv@gmail.com 

Ons nieuwe briefhoofd 

Op zaterdag 

11 

januari 
om 10.30 

zijn 
we een nieuwe echte 

vereniging geworden. 
We hebben 

gekozen 
voor een nieuw briefhoofd dat meer 

professionaliteit 
uitstraalt. Hier 

staan natuurlijk 

ook de nieuwste 
contactgegevens 

op 

vermeld! 
Na 

de officiële 
oprichtingsvergadering 

is de 

vereniging 
een feit en 

verdwijnt 
de 

toevoeging 
1.0. 

(in oprichting). 

Onderscheid 
je 

door 
professionalisering 

Onderscheid 
je 

als 
(semi)professioneel 

EHBO-er! 
Laat 

zien dat 
je 

ook bekwaam wil 
zijn 

in al 

die zaken die de kern 
van 

je werken, 
de EHBO 

hulpverlening zelf, 
ondersteunen 

en 
daarmee 

naar een 

hoger 
niveau tillen. 

Kijk 
maar eens 

op 

onderstaande 
agenda. 

BIJNA IEDERE MAAND EEN LEUKE 

TRAINING, 
LEZING OF ACTIVITEIT! 

AGENDA 2025 

Januari 
Oprichtingsvergadering 

Februari 

Communicatie met 
een 

dove 
hulpverlener 

of 
hulpvrager. 

| 
Anders werken 

met 
de 

gehandicapte hulpvrager. 

April 

Communicatie 
bij 

overdracht 
naar 

ambulance of huisarts. 

Mei 

Festival wordt 

ramp 

van feest naar 
crisisbeheersing. 

Juni 
Zomerstop-feest. 

Juli 
Zomerstop 

(geanonimiseerd)

Augustus Maatschappelijk 
handelen 

in 
de 

zorg 
uitgediept. 

September 
Cultuur aansluitend handelen. 

Telefoon: 

TTR 

E-mailadres: 
beroepsverenigingehv@gmail.com 

facebook.com/BVEHV 

(geanonimiseerd)
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Oktober 
Slecht nieuws 

gesprek (ook 

aan 

kinderen). 

November Basis arbeidsvoorwaarden 
voor 

de EHBO’er 

December 
Algemene ledenvergadering 

Voor € 15,- 
per jaar 

al 
lid 

van 
de 

(semi)beroepsvereniging! 

EHBO-Vrijwilligers 
betalen € 7,50 Word Lid! 

Bedrijven 

in 
de 

Evenementenzorg 
kunnen lid worden voor slechts € 50,-- tot €175,-- 

afhankelijk 
van het 

aantal 

hulpverleners (vraag uitgebreide 
informatie 

aan) 

Lid worden? 

Wil 
je jou professionaliteit vergroten 

en echte meerwaarde kunnen 
leveren, 

door ook aan 

je 

overige competenties te werken, 
word dan lid van deze 

beroepsvereniging. Door 
het 

volgen 

van 

(online) 
seminars 

en cursussen en 

trainingen, waarbij 
de behaalde 

competentie natuurlijk 

worden 
aangetekend, 

ga 
jij je 

onderscheiden van de 
collega’s 

die 

geen 

lid 
zijn. 

Juist deze 

meerwaarde maakt het dat 
jij 

eerste keus 
gaat 

worden! 

De beroepsvereniging 
is er voor het 

gehele EHBO 
en EEHV werkveld in Nederland en laten 

zo 
haar 

professionaliteit zien, 

wat 
de 

opdrachtgevers 
niet 

ontgaat. 
Wellicht 

zou 

je 
zelf 

je 
ook 

nog 

meer willen ontwikkelen buiten je medische EHBO kennis om. 
Dan 

is een onze 

beroepsvereniging, 
die ook 

nog 

eens een 
stem 

gaat vragen 
bij, overleggen tussen bijvoorbeeld 

stakeholders 
en 

overheid 
een 

uitstekende keus. 
Mogen 

we 

jou inschrijven? 

Als 
je 

meer informatie wil 

ontvangen 

kan 
je 

gewoon 

even 
contact 

zoeken. 

Telefoon: 
0031(0) 

611 285 

102, 

E-mailadres: 
beroepsverenigingehv@gmail.com 

Facebook.com/BVEHV 

Met vriendelijke groet 

en 

hopelijk tot 
ziens! 

Namens 
het bestuur van de 

BVEHV; 

PE, 

seer. 
/ 
pennm. 

Telefoon: EE. 
E-mailadres: 

beroepsverenigingehv@gmail.com (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

facebook.com/BVEHV 

(geanonimiseerd)


